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Aktualnosci dotyczace projektu

(marzec 2022 r.)

Praca w fikcyjnych firmach rozpoczeta sie w marcu od kart pracy z modutu 4 (Etyka handlowa i pracownicza
oraz kultura firmowa). W tym module uczniowie zapoznali sie z arkuszami: 19 (Etyka handlowa i pracownicza),
20 (Kultura firmowa), 21 (Profil pracownika, przedsiebiorcy i firmy), 22 (Prezentacja i autoprezentacja, 23
(Zasady komunikacji elektronicznej). W pracowniach multimedialnych uczniowie éwiczyli szereg kompetenc;ji
(np. umiejetnosc¢ prezentacii), uczestniczyli w lekcjach jezyka polskiego/czeskiego lub wykorzystywali pracownie
do pracy fikcyjnej firmy (dziatania promocyjne produktéw/ustug itp.). Wiekszos¢ fikcyjnych firm zintensyfikowata
réwniez przygotowania do 4. Ratingu (targéw), ktére odbeda sie w kwietniu w Libercu - w MCU Koloseum. Data
Ratingu zostata wyznaczona na 27 kwietnia 2022 r. Niektére firmy odbyty réwniez spotkanie z lektorem jezyka,
panem Patalasem. Podczas tego spotkania lektor dokonywat oceny wiedzy zdobytej dotychczas na e-
learningowych lekcjach czeskiego/polskiego, wyjasniat rozbieznosci jezykowe, a takze cwiczyt z uczniami
wymowe.

W marcu odbyto sie takze online 9. Spotkanie ekspertéw oraz online 9. Wspdlne seminarium dla nauczycieli.
Spotkania te dotyczyly gtdbwnie postepdw w realizacji projektu, 4. Ratingu (Targi fikcyjnych firm) oraz terminu
kolejnego, 10. spotkania/seminarium. Eksperci i nauczyciele dyskutowali takze nad powigzaniem arkuszy z
przedmiotami, w ktérych mogg by¢é wykorzystane. Ostateczna forma zostanie réwniez zamieszczona w
podreczniku. W marcu uczniowie i nauczyciele (kierownicy fikcyjnych firm) dowiedzieli sie réwniez o europejskim
programie wymiany dla nowych i poczatkujgcych przedsiebiorcow ERASMUS FOR YOUNG
ENTERPRENEURS. W marcu zatwierdzono takze podsumowanie drugiego raportu z realizacji, partnerzy moga
juz zacza¢ oczekiwaé ptatnosci za drugi okres monitorowania (prawdopodobna data - poczatek kwietnia).
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